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I. PENDAHULUAN  

Assalamualaikum Wr. Wb. 

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Allah Subhanahu Wa Ta’ala, Tuhan yang Maha Kuasa. 

Karena berkat rahmat dan karunia-Nya kami dapat menyelesaikan penyusunan laporan pelaksanaan 

program kerja Upgrading Initiator of Change BEM Fakultas oleh Kementerian Pengembangan 

Sumber Daya Mahasiswa Badan Eksekutif Mahasiswa (BEM) Universitas Tanjungpura Periode 

2024-2025. Program kerja Upgrading Initiator of Change merupakan program kerja yang 

dilaksanakan oleh Kementerian Pengembangan Sumber Daya Mahasiswa sebagai bentuk 

pengembangan yang dirancang untuk memperkuat kepemimpinan, keterampilan manajerial, dan 

pemahaman mendalam tentang peran strategis Badan Eksekutif Mahasiswa dalam mengelola 

organisasi kemahasiswaan. Kegiatan ini bertujuan untuk melatih dan meningkatkan kolaborasi antar 

sesama pengurus BEM Universitas Tanjungpura, mempersiapkan diri menghadapi tantangan masa 

depan, serta memperkuat kontribusi mereka dalam menciptakan perubahan positif di lingkungan 

kampus. 

Laporan pertanggungjawaban ini disusun sebagai bentuk transparansi dan integritas atas pelaksanaan 

program kerja Upgrading Initiator of Change. Melalui laporan ini, diuraikan evaluasi, kendala dan 

rekomendasi sebagai bentuk acuan atau refleksi kepada pengurus selanjutnya untuk program kerja 

di masa mendatang. Semoga laporan ini dapat digunakan sebagaimana mestinya dan menjadi bukti 

nyata kepengurusan BEM Universitas Tanjungpura periode 2024-2025. 

II. SUSUNAN PENGURUS KEMENTERIAN  

Jabatan Nama Nim  Fakultas/Prodi/Angkatan 

Mentri  Bella Ramadhanti B1021201045 FEB/Manajemen/2020 

Wakil mentri  Ahmad Rofiqul Muttaqin B1021221237 FEB/Manajemen/2022 

Biro Pendidikan Dan Pelatihan 

Kepala Biro Ilma Suciana F1081231069 FKIP/PGSD/2023 

Staff 
Muhammad Ridho N H1101221047 FMIPA/Sistem Informasi/2022 

Ardian F1101231011 FKIP/Pendidikan Jasmani/2023 

Biro  Penelitian Dan Pengembangan 

Kepala Biro  Vivi Erlina H1101231010 FMIPA/Sistem Informasi/2023 

Staff 
Juliyanti B1021221118 FEB/Manajemen/2022 

Ardiansyah H1071221034 FKIP/Geofisika/2022 

 

mailto:bemkbmuntan@student.untan.ac.id


PENGURUS 

BADAN EKSEKUTIF MAHASISWA (BEM)  

UNIVERSITAS TANJUNGPURA PONTIANAK 
Jalan Moh. Isja Sekretariat BEM UNTAN Pontianak 78115  

Narahubung: 0812-3177-3429/0823-5367-5388– Email: bemkbmuntan@student.untan.ac.id   

III. PROGRAM KERJA  

Upgrading Initiator of change adalah program pengembangan yang dirancang untuk memperkuat 

kepemimpinan, keterampilan manajerial, dan pemahaman mendalam tentang peran strategis Badan 

Eksekutif Mahasiswa dalam mengelola organisasi kemahasiswaan. Melalui kegiatan ini, pengurus 

BEM dilatih untuk meningkatkan kolaborasi antar sesama, mempersiapkan diri menghadapi 

tantangan masa depan, serta memperkuat kontribusi mereka dalam menciptakan perubahan positif 

di lingkungan kampus. 

Nama Kegiatan  Upgrading Initiator of change 

Gambaran Pelaksanaan  Program ini dirancang dalam bentuk seminar inspiratif, diskusi 

interaktif yang mendalam, serta aktivitas game yang mengasah 

keterampilan kerja sama dan kepemimpinan, khususnya untuk 

pengurus BEM Kabinet Inisiator Perubahan 

Tujuan  Tujuan dari program Upgrading ini adalah untuk memperkuat 

solidaritas di antara pengurus BEM UNTAN, mempererat ikatan 

kekeluargaan agar terciptanya kekompakan di kepengurusan BEM 

UNTAN, serta meningkatkan kinerja kolektif dalam menjalankan 

tugas dan tanggung jawab organisasi. 

Penanggung Jawab  Ahmad Rofiqul Muttaqin 

Sasaran  Pengurus BEM UNTAN Periode 2024/2025  

Waktu Pelaksanaan  November/Menyesuaikan  

Tempat Pelaksanaan Menyesuaikan 

Anggaran Rp. 500.000 

Indikator Keberhasilan  Terlaksana 1 kali  

 

 

IV. PELAKSANAAN PROGRAM KERJA  

A. Atmosfer Kerja 

Program kerja Upgrading Initiator of Change dirancang dalam bentuk seminar inspiratif, 

diskusi interaktif yang mendalam, dan aktivitas permainan yang mengasah keterampilan 

kerja sama dan kepemimpinan, khususnya untuk pengurus BEM Kabinet Inisiator 

Perubahan. Tujuan program ini adalah untuk memperkuat solidaritas dan kekompakan di 

antara pengurus BEM UNTAN, serta meningkatkan kinerja kolektif dalam menjalankan 

tugas dan tanggung jawab organisasi. Pelaksanaan program kerja ini melibatkan 43 pengurus 

BEM Universitas Tanjungpura dan dilaksanakan pada hari Sabtu, 23 November 2024 di 

Gedung Kuliah Bersama B Ruangan 2.3. Indikator keberhasilan program kerja ini adalah 

terlaksananya program sebanyak 1 kali dalam 1 periode kepengurusan. 

mailto:bemkbmuntan@student.untan.ac.id


PENGURUS 

BADAN EKSEKUTIF MAHASISWA (BEM)  

UNIVERSITAS TANJUNGPURA PONTIANAK 
Jalan Moh. Isja Sekretariat BEM UNTAN Pontianak 78115  

Narahubung: 0812-3177-3429/0823-5367-5388– Email: bemkbmuntan@student.untan.ac.id   

Nama Kegiatan  Upgrading Initiator of change 

Gambaran Pelaksanaan  Program kerja ini dilaksanakan pada hari sabtu tanggal 23 

november 2024 dengan bentuk seminar maupun diskusi yang 

dilakukan secara interaktif yang mengasah keterampilan kerja 

sama dan kepemimpinan antar sesama pengurus Badan Eksekutif 

Mahasiswa Universitas Tanjungpura 2024/2025  

Tujuan  Tujuan dari program Upgrading ini adalah untuk memperkuat 

solidaritas di antara pengurus BEM UNTAN, mempererat ikatan 

kekeluargaan agar terciptanya kekompakan di kepengurusan BEM 

UNTAN, serta meningkatkan kinerja kolektif dalam menjalankan 

tugas dan tanggung jawab organisasi. 

Penanggung Jawab  Ahmad Rofiqul Muttaqin 

Peserta    43 Pengurus BEM Universitas Tanjungpura 

Waktu Pelaksanaan  Sabtu, 23 November 2024 

Tempat Pelaksanaan Gedung Kuliah Bersama B Ruangan 2.3 

 Nama barang Harga/pcs jumlah Total harga 

Akomodasi Pemateri  Rp. 300.000  1 Rp. 300.000  

Plakat  Rp. 30.000  2 Rp. 60.000  

Paper Bag Plakat 

Pemtaeri  
Rp. 6.000  1 Rp. 6.000  

Map Rp. 2.500  1 Rp. 2.500  

Teh Pucuk  
Rp. 3.200  2 Rp. 6.400  

Aqua Botol  
Rp. 2.000  2 Rp. 4.000  

Makanan berat  
Rp. 13.000 80 Rp 1.040.000 

Lakban  
Rp. 10.000  1 Rp. 10.000  

Print perlengkapan  
Rp. 67.600  1 Rp. 67.600  

Banner  
Rp. 40.500  1 Rp. 40.500  

TOTAL  Rp. 1.536.400  

 

Indikator Keberhasilan  Terlaksana 1 kali dalam 1 periode 

 

 

 

 

B. Evaluasi Pelaksanaan Program Kerja  
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Dari hasil pelaksanaan program kerja yang dilaksanakan pada tanggal 23 November 2024 

menunjukan bahwa bahwa program yang terlaksana kurang maksimal, meskipun Program 

Kerja yang kami lakukan kurang maksimal namun dalam pelaksanaan program kerja ini kami 

sudah berusaha agar program kerja ini berjalan secara maksimal. 

C. kendala/hambatan  

Kendala-kendala yang dihadapi kemeterian Pengembang Sumber Daya Mahasiswa dalam 

pelksanaan program kerja adalah: 

1. mendadaknya pemberitahuan tentang program kerja ini kepada pengurus yang membuat 

pengurus banyak yang tidak dapat hadir 

2. acara tidak sesuai rundown dikarenakan banyak pengurus yang tidak datang tepat waktu 

3. terjadi miskomunikasi ke pengelola gedung yang membuat tempat program kerja di 

pindah yang awalnya di gedung kuliah bersama A ke gedung kuliah bersama B 

 

 

V. REKOMENDASI  

Bedasarkan evaluasi serta kendala maupun hambatan yang terdapat pada program kerja ini kami 

memiliki beberapa rekomendasi agara evaluasi, kendala, dan hambatan tidak terulang kembali: 

1. Memberikan pemberitahuan tentang program kerja kepada pengurus BEM jauh-jauh hari agar 

mereka dapat mempersiapkan diri dan mengatur jadwal. 

2. Memastikan komunikasi yang efektif menghindari miskomunikasi terhadap teknis program 

kerja. 

3. Menyusun rundown acara dengan mempertimbangkan kemungkinan keterlambatan peserta dan 

menyesuaikannya dengan kondisi yang ada. 

4. Mengevaluasi kembali efektivitas metode seminar dan diskusi dalam mencapai tujuan program 

kerja, dan mempertimbangkan metode alternatif yang lebih interaktif dan menarik. 

5.  

VI. PENUTUP 

Demikian laporan pelaksanaan program kerja Upgrading Initiator of Change Kementerian 

Pengembangan Sumber Daya Mahasiswa Badan Eksekutif Mahasiswa (BEM) Universitas 

Tanjungpura Periode 2024/2025. Kami menyadari bahwa masih terdapat kekurangan dalam 

pelaksanaan program kerja ini. Oleh karena itu, kami memohon maaf atas segala kekurangan dan 

berharap laporan ini dapat menjadi bahan evaluasi untuk perbaikan program kerja di masa 

mendatang. Kami mengucapkan terima kasih kepada seluruh pihak yang telah mendukung dan 

berpartisipasi dalam pelaksanaan program kerja ini. Semoga program kerja ini memberikan manfaat 

bagi seluruh pengurus BEM Universitas Tanjungpura dan dapat berkontribusi dalam meningkatkan 

kualitas organisasi kemahasiswaan. 
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Pontianak, 22 Desember 2024 

 

Hormat Kami, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MENGETAHUI, 

BADAN EKSEKUTIF MAHASISWA  

UNIVERSITAS TANJUNGPURA  

 

Presiden Mahasiswa 

Badan Eksekutif Mahasiswa  

Universitas Tanjungpura  

Sekretaris Jenderal  

Badan Eksekutif Mahasiswa  

Universitas Tanjungpura  

Muhammad Najmi Ramadhan 

 NIM. G1011201109 

Raden Falya Paradiani 

NIM. A1011211270 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Menteri Pengembangan Sumber Daya 

Mahsiswa 

Badan Eksekutif Mahasiswa  

Universitas Tanjungpura  

Bella Ramadhanti 

 NIM. B1021201045 
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LAMPIRAN 

1. Dokumentasi 
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2. Nota pembayaran 
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