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LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN KEPENGURUSAN
KELUARGA BESAR MAHASISWA BUDDHIS
UNIVERSITAS TANJUNGPURA
PERIODE 2021

Namo Buddhaya,

Puji dan syukur kami panjatkan kepada Sang Tiratana karena berkat dan
karunia-Nya, kami dapat menyelesaikan tugas sebagai Pengurus Keluarga Besar
Mahasiswa Buddhis Universitas Tanjungpura (KBMB Untan) periode 2021, serta
KBMB Untan dapat tetap berdiri, berkarya, mengembangkan kualitas dan kuantitas
organisasi, sehingga mampu mempertahankan eksistensi hingga saat ini dan semoga
KBMB Untan semakin berkembang kedepannya.

Pengurus KBMB Untan Periode 2021 telah menyelesaikan masa bakti
kepengurusannya. Oleh karena itu, pengurus menyampaikan Laporan
Pertanggungjawaban Keluarga Besar Mahasiswa Buddhis Universitas Tanjungpura
periode 2021. Kami berharap laporan pertanggungjawaban ini dapat menjadi bahan
evaluasi bagi kita semua serta diharapkan dapat menjadi bahan acuan dan informasi
bagi kepengurusan di masa yang akan datang serta sebagai bahan pertimbangan dalam
pengambilan keputusan demi kemajuan KBMB Untan di internal Universitas
Tanjungpura maupun di lingkungan eksternal.

Kami mengucapkan terima kasih kepada:

1. Prof. Dr. Garuda Wiko, S.H., M.Si., FCBArb. (Rektor Universitas
Tanjungpura) selaku Pelindung KBMB Untan.

2. Dr. H. Achmadi, M.Si. (Wakil Rektor III Bidang Kemahasiswaan dan Alumni)
selaku Penasihat KBMB Untan.

3. Dr. Eny Enawaty, M.Si. selaku Pembina KBMB Untan.

4. Bun Yan Khiong, S.T., M.TCSOL. selaku Wakil Pembina KBMB Untan.

5. Badan Penasihat KBMB Untan Periode 2021 yang telah membimbing dan
senantiasa memberi saran serta masukan kepada kami sebagai pengurus
KBMB Untan.

6. Pengurus KBMB Untan periode 2021 atas segala kontribusi dan dedikasi yang

telah diberikan selama satu periode kepengurusan.



7. Anggota KBMB Untan yang pernah menjadi panitia penyelenggara program
kerja dari Pengurus KBMB Untan periode 2021.

8. Anggota KBMB Untan yang telah memberikan kepercayaan kepada kami
untuk mengemban amanah sebagai pengurus KBMB Untan, serta yang telah
berperan aktif ikut dalam menyukseskan kegiatan-kegiatan yang diadakan
KBMB Untan.

9. Berbagai pihak yang tidak dapat disebutkan satu per satu yang telah
memberikan bantuan serta kerja sama secara langsung maupun tidak langsung
sehingga Kepengurusan KBMB Untan periode 2021 dapat terlaksana dengan
baik.

Pontianak, 18 Desember 2021

Pengurus KBMB Untan
Periode 2021



LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN

BIDANG KADERISASI
B l=ty KELUARGA BESAR MAHASISWA BUDDHIS
ot UNIVERSITAS TANJUNGPURA
PERIODE 2021
Nama Kegiatan
A | 1. | Nama Kegiatan Amal dan Pembinaan (KALPA)
Tujuan 1. Memperkenalkan KBMB Untan kepada

mahasiswa baru beragama Buddhis.

2. Menumbuhkan minat untuk aktif
berorganisasi.

3. Membangun dan meningkatkan rasa
kekeluargaan antar Anggota KBMB
Untan.

4. Meningkatkan  kepedulian ~ Anggota
KBMB Untan terhadap permasalahan
masyarakat.

5. Mahasiswa baru dapat mengetahui

maksud tujuan kegiatan yang diadakan.

Realisasi Kegiatan Kegiatan ini bernama Kegiatan Amal
dan Pembinaan (KALPA) XII dan tema
KALPA tahun ini adalah “Berkolaborasi
Dalam Perbedaan”. Kegiatan ini dimulai
dengan pembentukkan panitia KALPA XII
pada tanggal 27 Juli 2021 yang diketuai oleh
Saudara Anthony Astrawinata dengan jumlah
anggota panitia sebanyak 34 orang.

KALPA direncanakan dimulai dengan
pembinaan secara daring untuk mahasiswa
baru Angkatan 2021. Hal itu didasari karena
kebijakan rektorat yang dimana kegiatan
perkuliahan semester 2021/2022 dilakukan

secara daring. Hal itu juga dikarenakan




kondisi pandemi COVID-19 yang masih
melanda sehingga kegiatan pembinaan tidak
dapat dilaksanakan seperti biasanya,

KALPA dilaksanakan secara semi-
offline, di mana ada kegiatan yang
dilaksanakan secara daring dan untuk
kegiatan Pengabdian Pada Masyarakat (PPM)
dilaksanakan secara luring. Berikut adalah
KALPA XII yang telah terlaksana:

1. Pertemuan Perdana

Hari, Minggu, 22 Agustus
tanggal : 2021

Waktu :09.00-13.00 WIB
Media : Zoom Cloud Meetings

Kegiatan = pertemuan  perdana
dilaksanakan dengan konsep yang
bertujuan untuk memperkenalkan KBMB
Untan dan susunan KALPA itu sendiri
kepada mahasiswa baru Angkatan 2021.

Adapun kegiatan ini diikuti oleh 77
orang mahasiswa baru Angkatan 2021
dan sebanyak 24 orang tidak dapat
mengikuti pertemuan perdana
dikarenakan adanya urusan pribadi.

2. Pembinaan daring

Kegiatan ini dilaksanakan secara
daring yang diakibatkan oleh kondisi dan
pertemuan secara luring masih dibatasi.
Adapun kegiatan — kegiatan pembinaan
daring terdiri dari :

a. Pembuatan Video Perkenalan
Pembuatan video perkenalan secara

daring dilaksanakan dari tanggal 23 —




27 Agustus 2021. Tujuan dari
kegiatan ini adalah mengenalkan
mahasiswa Angkatan 2021 satu sama
lain secara virtual. Kegiatan ini juga
dipublikasikan lewat media
Instagram.

b. Focus Group Discussion (FGD)
Hari, Minggu, 22 Agustus
tanggal : 2021
Waktu : 09.00—-13.00 WIB
Media Zoom Cloud

: Meetings

Kegiatan FGD dilaksanakan
dengan tujuan membantu peserta
memahami dan  berpikir  kritis
terhadap suatu permasalahan serta
melatih  untuk public speaking.
Adapun panelis dalam kegiatan ini
adalah dosen sekaligus pembina
KBMB Untan yaitu, Ibu Dr. Eny
Enawaty, M.Si.

Kegiatan ini diikuti oleh 44
orang mahasiswa baru dan sebanyak
57 orang tidak dapat mengikuti
kegiatan yang dikarenakan alasan
pribadi dan kegiatan sosialisasi
lingkungan kampus.

3. Pengabdian Pada Masyarakat (PPM)
Hari, Minggu, 12 September
tanggal | 2021
Waktu : 07.00 - 14.25 WIB




MIS Al-Thsan, Jalan Budi
Tempat : Utomo, Kec. Pontianak
Utara
Kegiatan ini dilakukan sebagai
salah satu wujud dari KALPA, vyaitu
melakukan amal. Kegiatan ini bertujuan
memperkenalkan mahasiswa baru dalam
memberikan pelayanan kepada
masyarakat. Kegiatan ini diikuti oleh 34

peserta Angkatan 2021.

. KALPA XII Online

Hari, Minggu, 19 September
tanggal : 2021

Waktu : 09.00 - 14.00 WIB
Media : Zoom Cloud Meetings

Kegiatan ini dilaksanakan dengan
tujuan mendidik dan mengakrabkan diri
mahasiswa baru angaktan 2021 dengan
panitia KALPA XII. Adapun kegiatan ini
dilaksanakan dengan susunan acara
berupa sesi materi tentang Agama Buddha
dan  pentingnya  organisasi  serta
pengenalan organisasi KBMB Untan
kepada mahasiswa baru.

Kegiatan ini diikuti oleh 93 peserta
mahasiswa  baru  Angkatan  2021.
Sedangkan, delapan orang tidak bisa
mengikuti dikarenakan urusan pribadi.

Adapun persentasi kehadiran dari
mahasiswa baru selama mengikuti
rangkaian KALPA XII sebanyak 76.3%
pada kegiatan pertemuan perdana, dan

43,7% pada kegiatan pembinaan secara




daring, 33.7% pada kegiatan PPM
92.07% dan pada puncak kegiatan, yaitu
KALPA XII online. Dapat disimpulkan
bahwa kehadiran peserta dapat memenuhi
target pada kegiatan pertemuan perdana
dan KALPA XII online. Namun, dalam
kegiatan pembinaan secara daring seperti
FGD dan kegiatan PPM tidak dapat
memenuhi target yang ditentukan,
dikarenakan kendala perizinan peserta

dan kesibukan pribadi mahasiswa baru.

Parameter/Indikator

Keberhasilan

70% dari jumlah mahasiswa baru

angkatan 2021 mengikuti KALPA XII.

. KALPA mendapat respon positif dari

peserta dan sasaran kegiatan amal.

. Adanya regenerasi kader — kader di

KBMB Untan.

Kendala

. Akibat dari kebijakan kuliah secara

online, maka konsep kegiatan berbeda dari

biasanya.

. Adanya panitia yang tidak bisa mengikuti

KALPA XII dikarenakan terkendala
perizinan dan kondisi pandemi COVID-
19.

. Banyaknya peserta yang tidak dapat hadir

pada KALPA XII secara offline

dikarenakan terkendala perizinan.

Evaluasi

. Kurangnya koordinasi antara koordinator

dengan steering committee sehingga

sering terjadi miskomunikasi.

. Kurangnya inisiatif dan manajemen waktu

Panitia KALPA XII dalam menjalankan
tanggung jawabnya.




3. Kurangnya kehadiran penanggung jawab

dalam pelaksanaan rapat panitia.

Rekomendasi

1. Koordinator = harus = memperbanyak
koordinasi dengan sering melakukan
konsultasi dan diskusi dengan steering
committee.

2. Panitia harus dapat memanajemen waktu
secara baik dengan cara membuat daftar
prioritas pekerjaan dan memprioritaskan
pekerjaan yang lebih utama.

3. Penanggung jawab harus lebih aktif dalam
mengikuti  segala  kegiatan  yang
melibatkan ~ panitia ~ dengan  cara
meningkatkan koordinasi dengan

koordinator dan steering committee.

Penanggung Jawab

Waterhouse Ng

Biaya

Rp940.900,00




PENUTUP

Demikian Laporan Pertanggungjawaban Kepengurusan KBMB Untan periode
2021 ini kami buat dengan harapan semoga menjadi bahan evaluasi/tolak ukur yang
bermanfaat sehingga dapat menjadi sebuah bahan acuan dan informasi bagi
kepengurusan di masa yang akan datang. Disamping itu juga sebagai
pertanggungjawaban kepada anggota KBMB Untan atas kepengurusan kami selama
periode 2021. Semoga apa yang telah dilakukan pada kepengurusan periode 2021
dapat memberi suatu kontribusi dalam mengembangkan dan memajukan eksistensi
KBMB Untan kedepannya.

Dalam Laporan Pertanggungjawaban ini, kami mohon maaf atas kinerja yang
belum maksimal dalam Kepengurusan KBMB Untan periode 2021. Tetapi kami
berharap kontribusi dan dedikasi yang telah kami berikan selama kepengursan ini
dapat membuat KBMB Untan semakin baik, berkembang, dan tentunya tetap berjaya.

Harapan kami kedepannya juga agar KBMB Untan menjadi organisasi yang
dikenal luas dan diakui oleh masyarakat umum khususnya masyarakat buddhis
Kalimantan Barat karena nilai-nilai sosial yang di berikan anggotanya kepada
masyarakat melalui kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan. Harapan yang lainnya tentu
saja agar KBMB Untan tetap menjadi tempat berkumpul yang menyenangkan untuk

belajar bersama juga menjalin tali persahabatan sesama anggota.

Sabbe Satta Bhavantu Sukhitatta
Semoga Semua Makhluk Hidup Berbahagia
Sadhu, Sadhu, Sadhu.



Lampiran 1: Struktur Kepengurusan KBMB Untan periode 2021

STRUKTUR KEPENGURUSAN

KELUARGA BESAR MAHASISWA BUDDHIS

Pelindung
Penasihat
Ketua Pembina

Wakil Pembina

Badan Penasihat

Ketua Umum
Wakil Ketua Umum
Sekretaris Umum
Bendahara Umum

Kesekretariatan

Bidang Kaderisasi
Kepala Bidang
Anggota

UNIVERSITAS TANJUNGPURA
PERIODE 2021

Prof. Dr. Garuda Wiko, S.H., M.Si., FCBArb.

Dr. H. Achmadi, M.Si.

Dr. Eny Enawaty, M.Si.
Bun Yan Khiong, S.T., M.Tcsol.

Erick Wijaya
Ryan Al Vian

Veren Fransiska

Devin Edgar William
Theoyeilvin

Fika Tanira
Maharani

Anisa

Waterhouse Ng
Septiadi Otorindo
Ariya Sapta Putra
Ema Fritania

Vivi Roveliana

Dewi Swasti Kusuma
Valencia Theja

Veri Gunawan

DI1011171064
D1012171012
H1031171050

DI1011181068
F1131181013
F1131181019
B1033181019
H1011181023

Al1011181141
A1011191038
B1031191060
B1033191005
H1071191021
F1131201004
F1131201027
H1101201002



Bidang Kerohanian

Kepala Bidang
Anggota

Christian
Hanssen

Devan Aristolius
Apriyanto

Olivia

Anjelia

Claudia Valencia

Ayu Astuti

Bidang Hubungan Masyarakat

Kepala Bidang
Anggota

Bidang Olahraga Dan Seni

Kepala Bidang
Anggota

Cindy Meilinda Stella
Suwandi Nugroho
Abrita Putri

Nadya Angela

Winny Adrianto
Ferencia Elianty
Kesya Stethanie

Desi

Candra Wijaya

Chandra

Claresta

Lieus Figo

Jonathan Handrian
Felix Wesley Goewin
Billy Audrey Japri
Claresta Valerie
Devin Delvino Dustin

Halim

D1021181052
D1021181020
B1021191078
B1021191182
B1031191015
B1031191107
F1021201050
H1091201002

D1012181001
A1012191077
B1021191055
B1033191003
B1033191033
D1031191014
B1031201158
B1033201027
D1031201044

B1023181018
B1021191065
DI1011191085
B1021201154
D1011201001
DI1121201010
E1101201009
11011201022

11021201024



Bidang Kewirausahaan
Kepala Bidang
Anggota

Mery Sintia

Widya

Steven Fernando

Kheng Ciang

Winston Ng

Cindy Febrianti

Rani Estevania Ana Sancai

Vika

B1011181051
F1131181029
B1032191025
C1051191071
D1042191009
D1031201002
D1031201008
H1031201023



Lampiran 2: Foto — Foto Kegiatan Pengabdian Pada Masyarakat
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