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I. PENDAHULUAN

Assalamualaikum Wr. Wb.

Program Studi Geofisika merupakan salah satu dari sembilan program studi yang

ada di Fakultas Matematika dan Ilmu Pengetahuan Alam (FMIPA) Universitas

Tanjungpura. Geofisika sendiri didirikan pada tanggal 10 Juli 2013 dan merupakan satu-

satunya program studi yang ada di perguruan tinggi Kalimantan Barat. Setelah 5 tahun

didirikan, pada tanggal 9 Juli 2018 terbentuklah Himpunan Mahasiswa Geofisika (HMG)

FMIPA Untan. Dengan tujuan untuk mengembangkan dan meningkatkan kualitas

sumber daya mahasiswa di program studi Geofisika. Sebagai bentuk perwujudan rasa

syukur atas bertambahnya usia Program Studi Geofisika dan Himpunan Mahasiswa

Geofisika FMIPA Untan maka dilaksanakanlah Sosialisasi Interaktif Dalam Ragam

Kegiatan Mahasiswa (SINERGI) 2024.

II. SUSUNAN KEPENGURUSAN

Jabatan Nama Nim

Kepala Bidang| Puti Zella F. P. Sjamsuar | (H1071221036)
Utin D. Syifatihah (H1071221006)
Umi Aisyah (H1071221035)
Aisyah Rafa (H1071221045)

Rekan Kerja Lutfhyanto (H1071221050)
Nadia Erliana (H1071231005)
Angga Deva Saputra (H1071231023)
Zulfi Hidayati (H1071231025)

IV.  PELAKSANAAN PROGRAM KERJA
A. Atmosfer Kerja

(SINERGI) 2024

Nama Kegiatan Sosialisasi Interaktif Dalam Ragam Kegiatan Mahasiswa
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Gambaran Pelaksanaan | Kegiatan ini akan memetakan serta mewadahi mahasiswa baru
Geofisika menjadi kader di HMG FMIPA Untan dan
organisasi di dalam maupun di luar lingkup FMIPA Untan

sesuaidengan potensi yang dimiliki.

Tujuan Terpetakannya mahasiswa baru Geofisika menjadi kader di HMG
FMIPA Untan dan organisasi sesuai dengan potensi yang dimiliki.

Penanggung Jawab Zulfi Hidayati dan Lutfhyanto

Peserta Mahasiswa Geofisika angkatan 2024

Waktu Pelaksanaan 2 September 2024

Tempat Pelaksanaan Gedung Kuliah Bersama A ruangan 2.1

Hasil Program kerja SINERGI terlaksana pada tanggal 2 September
2024 yang berlokasi di Gedung Kuliah Bersama A ruangan 2.1
yang dihadiri sebanyak 61 orang yang terdiri dari 22 orang
pengurus, 25 orang perwakilan UKM dan organisasi, dan 34
orang mahasiswa baru Geofisika. Berdasarkan parameternya,
kegiatan ini berisi muatan pengenalan UKM dan organisasi
secara umum dan tahapan untuk bergabung ke dalam UKM
dan organisasi yang ada di lingkup MIPA dan UNTAN yang
berdasarkan dari hasil pemetaan minat mahasiswa baru
Geofisika terhadap UKM dan organisasi tersebut.

Terlaksana pemetaan kader untuk pendataan minat organisasi,
44 mahasiswa baru Geofisika mengisi Google Form yang telah
diberikan oleh bidang PSDM. Didapatkan hasil sebagai
berikut:

a) Lingkup FMIPA Untan: HMG 14 orang, ARTLAB 15
orang, BEM FMIPA 7 orang, FKMI FIKRI 8 orang, KOMIK 6
orang, IMASIKA 5 orang, DPM FMIPA 2 orang, dan MSI 1
orang.

b) Lingkup Untan: AIESEC in UNTAN 8 orang, BEM
UNTAN 8 orang, KAMMI 3 orang, BKMI UNTAN 2 orang,
Duty UNTAN 2 orang, Mapala UNTAN 11 orang, Marching
Band UNTAN 5 orang, Sarang Semut 2 orang, Pramuka
UNTAN 5 orang, UKM PP LISMA 3 orang, DPM UNTAN 1
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orang, KMK 1 orang, KSR PMI UNTAN 1 orang, dan GMP
NAPZA UNTAN 1 orang.

c) Di lingkup luar Untan: Komunitas Bisyarah 1 orang,
PASKAS 1 orang, dan Sanggar Tari 1 orang

Terlaksana pemetaan kader untuk pendataan minat organisasi
yang sedang dijalani, 44 dari 44 mahasiswa baru Geofisika
mengisi Google Form yang telah diberikan oleh bidang PSDM.
Didapatkan hasil sebagai berikut:

a) Lingkup FMIPA Untan: HMG 21 orang, ARTLAB 7
orang, FKMI FIKRI 11 orang, IMASIKA 6 orang, dan
KOMIK 6 orang

b) Lingkup Untan: AIESEC in UNTAN 2 orang, BKMI
1 orang, Marching

c) Band UNTAN 1 orang, dan POBU UNTAN 1 orang.

Di luar lingkup Untan: HMI 1 orang, SC HAGI 10 orang,
RNHKBP 1 orang, remaja masjid 1 orang, Putra Putri Kampus
1 orang, Putra Putri Kalimantan Barat 1 orang, Sanggar Tari 1
orang, Komunitas Bisyarah Entertainment 1 orang, Komunitas
Elshout Official 1 orang, Komunitas Deyu Moments 1 orang,
dan IPP 1 orang

Dari hasil survei yang telah didapatkan, sebanyak 84% dari
mahasiswa baru berhasil terpetakan ke organisasi yang
diinginkan. Maka, parameter program kerja SINERGI
Persentase terpetakannya mahasiswa baru ke organisasi yang
diinginkan yaitu 84%, berdasarkan persentase pemetaan
mahasiswa baru Geofisika maka parameter pemetaan kader

ke organisasi yang diinginkan tercapai.

Indikator Keberhasilan e Terlaksana sekali dalam 1 periode kepengurusan.

e 70% mahasiswa baru Geofisika yang lulus pengkaderan

terpetakan ke organisasi yang diinginkan.

B. Evaluasi Pelaksanaan Program Kerja
1. Ruangan yang digunakan tidak cukup luas.

2. Beberapa peserta kurang berpartisipasi dan cenderung asik sendiri.
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REKOMENDASI

1. Memilih ruangan yang berkapasitas luas.

2. Penanggung jawab lebih tegas untuk menegur peserta.

3.

Penyusunan jadwal yang lebih fleksibel dan realistis.
PENUTUP

Dengan penuh dedikasi, setiap program kerja yang dilaksanakan tidak memiliki
tujuan lain selain membangun HMG FMIPA UNTAN menuju arah yang lebih baik di
masa mendatang.

Laporan pertanggungjawaban ini kami susun sebagai gambaran singkat
perjalanan kepengurusan Pengembangan Sumber Daya Mahasiswa HMG FMIPA
Untan. Kami menyadari bahwa pelaksanaan program kerja masih jauh dari sempurna,
dan dengan tulus kami memohon maaf atas segala kekurangan, kelalaian, maupun
kesalahan selama mengemban amanah. Kami percaya bahwa tantangan yang dihadapi
merupakan peluang untuk belajar dan berkembang, demi kemajuan organisasi di masa
depan. Terima kasih kami sampaikan kepada seluruh BPH, DP, pengurus, KBM
Geofisika, dan pihak-pihak lain yang telah memberikan dukungan serta kerja sama, baik
secara langsung maupun tidak langsung. Semoga HMG FMIPA UNTAN terus menjadi
wadah pembelajaran yang bermanfaat dan mampu menginspirasi generasi berikutnya.

Wassalamu’ alaikum Wr.Wb.
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VII. LAMPIRAN
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LEMBAR PENGESAHAN
Hormat Kami,

Kepala Bidang Pengembangan Sumber Daya Mahasiswa
Himpunan Mahasiswa Geofisika (HMG)
Fakultas Matematika dan Ilmu Pengetahuan Alam
Universitas Tanjungpura

Puti Zella Fatima!
NIM H10712010836

MENGETAHUI,
HIMPUNAN MAHASISWA GEOFISIKA (HMG)
FAKULTAS MATEMATIKA DAN ILMU PENGETAHUAN ALAM
UNIVERSITAS TANJUNGPURA

Ketua Umum Sekretaris Umum
Himpunan Mahasiswa Geofisika (HMG) Himpunan Mahasiswa Geofisika (HMG)
Fakultas Matematika dan Ilmu Fakultas Matematika dan Ilmu
Pengetahuan Alam Pengetahuan Alam
Universitas Tanjungpura Universitas Tanjungpura

Abram Yudho Sebastian Situmorang Ardiansyah
NIM H1071221002 NIM H1071221034
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